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2. Sissejuhatus

Heaolu tulemusvaldkonna tddturuprogramm on koostatud Heaolu arengukava 2023-2030!
elluviimiseks ja eesmarkide taditmiseks, toetades koéikide inimeste pikka ja kvaliteetset todelu.
Programm aitab saavutada arengukava alaeesmarki nr 2, keskendudes kdrge t66hdive saavutamisele
ning téoelu kvaliteedi parandamisele.

Programm panustab oma tegevustega riigi pikaajalise arengustrateegia ,,Eesti 20352 sihtidesse:
e Eestis elavad arukad, tegusad ja tervist hoidvad inimesed” hoides korget t66hdivet ja
e Eesti Ghiskond on hooliv, koostodmeelne ja avatud” parandades todelu ja -keskkonna
kvaliteeti.

ning vajalikesse muutustesse ,Viime inimeste teadmised, oskused ja hoiakud kooskdlla t66turu
vajaduste ning majanduse struktuurimuutustega”, ,Valmistume tulevikutooks”, ,Suurendame

|ll

Ghiskondlikku sidusust ja vordseid voimalusi hariduses ning tooturul” ja ,Nildisajastame
tootervishoiu tervist toetavaks ja vahendame inimeste toovéimekadu”. Samuti aitab programm kaasa
mooddikuga ,t00jous osalemise maar“ strateegia ,Eesti 2035“ tegevuskavas seatud 2035. aasta

sihttaseme saavutamisele.

Programmi koostamisel on arvestatud Vabariigi Valitsuse tegevusprogrammi eesmarkidega ning
aidatakse kaasa Uhinenud Rahvaste Organisatsiooni lilemaailmsete sdistva arengu eesmirkide?
saavutamisse, eriti eesmarkidesse tagada kdikidele kaasav ja kvaliteetne haridus ning toetada
elukestvat Opet ning toetada kaasavat ja sddstvat majandusarengut ja toohdivet ning tagada kdigile
inimvaarne to0.

Programmi elluviimiseks kasutatavad valisvahendite meetmed:

Majandus- ja kommunikatsiooniministeeriumi valitsemisala:

Meede 21.4.2.3 — Korge t66hsive taseme saavutamine ja hoidmine, Euroopa Sotsiaalfond+ (ESF+)
toetatavad tegevused to6turu struktuursete probleemide lahendamiseks, to6héive suurendamiseks ja
erinevate tooturu riskirihmade t66turul osalemise toetamiseks, sh Eesti To6tukassa, aga ka KOVide ja
teiste toetuse saajate kaudu rakendatavad tegevused.

Meede 21.4.3.1 — Korge t66hdive taseme saavutamine ja hoidmine, ESF+ vahenditest toetatavad
tegevused plsiva toovoimekao ennetamiseks ja ajutise toovoimetusega inimeste to0hdives plsimise
toetamiseks.

21.6.1.6 — Té6leasumise toetamine ning tdiend- ja imberdppe toetamine, Oiglase Ulemineku Fondist
toetatavad ja t6otukassa kaudu elluviidavad tegevused t66lt-t6ole liikumiseks ning pdlevkivisektori
tootajate imberprofileerimiseks.

Sotsiaalministeeriumi valitsemisala:
21.4.2.1 — Kbrge t00hdive taseme saavutamine ja hoidmine, ESF+ vahenditest toetatavad tegevused
hoiakute muutmiseks vanemaealistesse to6tajatesse.

1 https://www.sm.ee/heaolu-arengukava-2023-2030
2 Strateegia "Eesti 2035" | Eesti Vabariigi Valitsus
3 https://www.riigikantselei.ee/valitsuse-too-planeerimine-ja-korraldamine/valitsuse-too-toetamine/saastev-areng



https://www.sm.ee/heaolu-arengukava-2023-2030
https://valitsus.ee/strateegia-eesti-2035-arengukavad-ja-planeering/strateegia
https://www.riigikantselei.ee/valitsuse-too-planeerimine-ja-korraldamine/valitsuse-too-toetamine/saastev-areng

21.4.3.4 — Korge to0hdive taseme saavutamine ja hoidmine, ESF+ vahenditest toetatavad tegevused

pikaajalise ajutise to66vOimetusega inimestele toetusslisteemi loomiseks, infoslisteemide ja
andmevahetuse arendamiseks ja teenuste korralduse tagamiseks.
Tegemist on majandus- ja kommunikatsiooniministeeriumi ning sotsiaalministeeriumi

Uhisprogrammiga. Vorreldes eelmise perioodiga on muudetud programmi (lesehitust: programmi
tegevused on koondatud kaheks tegevuseks. Selliselt on programmi tegevused terviklikumad,
hdlmates lisaks muudele teenustele ka vastavaid poliitika kujundamise teenuseid. Koondatavad
programmi tegevused omavad mdlemad vaid Uht teenust, osalt ka 2023. aasta valitsemisalade
Umberstruktureerimise tulemusena, ning need teenused viiakse olemasolevate programmi tegevuste
alla. Uhtlasi on ka programmi tegevusi s&nastatud selgemaks.

3. Programmi eesmark, mdodikud ja rahastamiskava

Tabel 1. Programmi m&&dikud

i . T66jou nGudluse ja pakkumise vastavus tagab to6hdive kdrge taseme ning
Programmi eesmark: . e T, .
kvaliteetsed t66tingimused toetavad pikaajalist tooelus osalemist
p i ma5dikud 2023* 2025 2026 2027 2028 2030%**
rogrammi moodiku
& (tegelik) (sihtase) (sihtase) (sihtase) (sihtase) (sihttase)
T66j0us osalemise madr 15-74-
aastaste seas, % (kokku) 73,9% 71,7% 71,8% 71,8% 71,9% 72,0%
Allikas: Statistikaamet, Eesti t66jou-
uuring
T66j0us osalemise madr 15-74-
aastaste seas, % (mehed) 76,2% 75,0% 75,1% 75,1% 75,1% 75,2%
Allikas: Statistikaamet, Eesti t66jou-
uuring
T66j6us osalemise maar 15-74-
aastaste seas, % (naised) 71,8% 68,7% 68,8% 68,8% 68,9% 69,0%
Allikas: Statistikaamet, Eesti to0jou-
uuring
Too6elu kestus, aastates (kokku) 40.8 39.8 40.0 40.0 40.0 402
Allikas: Eurostat ’ i ’ i ’ i
To6elu kestus, aastates (mehed) 40.2 40.0 40.2 402 40.2 40.3
Allikas: Eurostat ’ i ’ i ’ ’
To6elu kestus, aastates (naised) 41.5 39.6 39.8 398 39.9 40.0
Allikas: Eurostat ’ ’ ’ i ’ ’

*Esitatakse 2023. aasta tegelik m646diku vddrtus voi kui seda ei ole, siis vimane teadaolev tegelik méodiku védrtus koos

vastava aastaga

**Programmi méddikutel on arengukavas seatud sihttasemed aastaks 2030

Tabel 2. Programmi rahastamiskava (tuhandetes eurodes), MKM valitsemisala

I Eelarve Eelarve prognoos
2024* 2025 2026 2027 2028
Programmi kulud (MKM VA) -959 537 -982 456 -978 254 -1 010 299 -1 051 258
Programmi tegevus 1 — Téohdive toetamine -952 271 -973 007 -968 900 -1 000 937 -1 046 168
ja areng**
Programmi tegevus 2 — Kvaliteetse téoelu -6 139 -9449 -9354 -9362 -5 090
tagamine ja areng***




Programmi tegevus 2024 —
Téoturuvaldkonna arendamine ****

-1322

0

0

0

* MKM valitsemisala eelarve jagunes 2024. aastal kolme programmi tegevuse vahel ning tegevuste eelarved aastatel 2024

ja 2025 ei ole seega liks tihele vorreldavad.

**2024. aastal oli tegevuse nimeks “Aktiivsed ja passiivsed tééturumeetmed”
*** 2024. aastal oli tegevuse nimeks “Tééelu kvaliteedi arendamine”

**** Alates 2025. aastast on selle tegevuse eelarve jaotatud kahele teisele programmi tegevusele ja tegevust eraldi ei ole.

Tabel 3. Programmi rahastamiskava (tuhandetes eurodes), SoM valitsemisala

Eelarve Eelarve prognoos

2024* 2025 2026 2027 2028
Programmi kulud (SoM VA) -17871 -15 106 -15224 -15479 -15703
Programmi tegevus — Toohoive toetamine -346 -352 -320 -320 -319
ja areng**
Programmi tegevus 2 — Kvaliteetse toéelu -17 064 -14 754 -14 904 -15 159 -15 384
tagamine ja areng***
Programmi tegevus 2024 — -461 0 0 0 0
Erivajadustega inimeste toimetulek ja
todalane tegevus ****

* MKM valitsemisala eelarve jagunes 2024. aastal kolme programmi tegevuse vahel ning tegevuste eelarved aastatel 2024
ja 2025 ei ole seega tingimata liks (ihele vorreldavad.

** 2024. aastal oli tegevuse nimeks “Aktiivsed ja passiivsed tééturumeetmed”

*** 2024. aastal oli tegevuse nimeks “Tééelu kvaliteedi arendamine”

**** 2025. aastal tegevus eraldiseisvana ei jatku ning tegevuse eelarve sisaldub alates 2025. aastast tegevuses “T66h0ive
toetamine ja areng”.

4. Hetkeolukorra analtus

Riigi arengustrateegia , Eesti 2035“ tegevuskava, heaolu arengukava aastani 2030 ja programmi ihine
moddik on t06jdus osalemise maar. 2023. aastal oli selle tegelik ndit lletanud erinevate aastate
sihttasemed, sh , Eesti 2035“ tegevuskavas 2035. aastaks seatud sihttaseme vdahemalt 72 protsenti.
Sarnaselt on jargnevate aastate sihttasemed liletanud ka teine programmi méddik — tédelu kestus, mis
2023. aastal tousis 40,8 aastani.

Vaatamata majanduslangusele vois 2023. aastal taheldada Eesti to66turul hdive kasvu mdningast
jatkumist. To6hGive maar vanuses 20-64 aastat tOusis aastaga 81,9 protsendilt rekordilise
82,1 protsendini. Nii kdrge t00hdive madadraga on Eesti Euroopa Liidus kolmandal kohal Rootsi ja
Hollandi jarel. 2023. aastal oli h&ive kasv kiireim teenuste sektoris, rekordiliselt kdrge oli naiste ja
vanemaealiste t66hGive maar (Euroopa Liidus teisel kohal) ning Gldine aktiivsus té6turul. Samaaegselt
hdive suurenemisega suurenes ka tootuse maar 6,2 protsendini (20-64-aastaste) ning seda peamiselt
mitteaktiivsete arvelt. Raskem on olukord inimestel vanuses 50—74 aastat, kelle hulgas kasvas t66tus
2023. aastal kdige rohkem. Samas on kasvanud ka vanemaealiste t06hdive, mis naitab, et nende
aktiivsus to66turul on suurenenud.

Registreeritud t66tuse maar kasvas 7,0 protsendilt 2022. aastal 7,4 protsendini 2023. aastal.
Seejuures on viimaselt tédkohalt koondamise tottu arvele tulnud uute registreeritud to6tute
osatahtsus kasvanud 11,4 protsendilt 2022. aastal 15,1 protsendini 2023. aastal. Aastaga on langenud
rahvusvahelise kaitsega Ukraina kodanike osatdhtsus registreeritud tootute seas. Seisuga 31.12.2023
oli registreeritud to6tuid kokku 53 139, neist 3985 ehk 7,5 protsenti olid ajutise kaitse saajad (2022.
aastal 12 protsenti). Keeruliste majandusolude tottu langes 2023.aastal todle liikunud téotute osakaal
registreeritud tootutest 54,2%-ni (2022.aastal vastavalt 56,0%).



Absoluutne vaesus ohustab enim to6tuid ning 2022. aastal suurenes taas tootute elanike absoluutne
vaesus (11,1 protsendilt 2020. aastal 18,5 protsendile 2022. aastal). Kuna to6tutoetuse suurus oleneb
eelneva aasta alampalgast ja viimane 2021. aastal ei tdusnud, siis ei muutunud ka too6tutoetus.
Seetdttu jai tootutoetust saava lksi elava inimese sissetulek absoluutse vaesuse piirist madalamaks.
Nditajas ongi olnud erandlik vaid 2021. aasta, kus t66tute absoluutse vaesuse madra uuringu liiga
vaheste vaatluste arvu to6ttu ei avaldatud. Mojuteguriks oli to6tutoetuse suurenemine 35 protsendilt
50 protsendile eelneva aasta alampalgast, mis tdhendas, et Uheliikmelise t66tu leibkonna
netosissetulek vaid tootutoetust saades jai suuremaks kui absoluutse vaesuse piir.

Eesti majanduse jahenemine on 2023. aastal kajastunud ka to6suhetes, mis mojutab nii ettevotteid kui
ka tootajaid. Majandusolukorra keerukus on tekitanud pinged t66andjate ja tootajate vahel, tuues
kaasa suurenenud toovaidluste arvu. Toovaidluste statistika naitab, et 2023. aastal esitati
toovaidluskomisjoni 23 protsenti rohkem avaldusi kui eelmisel aastal. Lisaks té6vaidluste arvu kasvule
on kasvama hakanud ka nduete summad. Varasematel aastatel oli ndha, et té6tajad poorduvad
toovaidluskomisjoni vaiksemate summadega, siis tdna on summad oluliselt suuremad. 2023. aastal oli
nduete kogusumma 11,4 min eurot (2022. aastal 9 min eurot).

Majanduse jahenemise tottu voivad ettevotted kogeda mulgitulude langust, mis omakorda véib viia
tootajate koondamiseni. Mitmed toodandjad ei tahtnud |6plikku koondamise otsust teha, lootes
majanduse edaspidisele voimalikule tdusule, ning seetSttu prooviti leida lahendusi vGimaliku
koondamise edasilikkamiseks. Naiteks kisisid tootajad tihti Tooinspektsioonilt ,sundpuhkusele”
saatmise kohta, millele Giguslik alus puudub. Lisaks pakkusid t6dandjad tootajatele tasustamata
puhkust, mis aga eeldab todlepingu poolte kokkulepet. Kui tasustamata puhkuse kasutamise osas
kokkuleppele ei joutud, aga t66d ka ei véimaldatud, tekkis tootajate jaoks todseisaku olukord, mille
puhul on tédandja kohustatud Todlepingu seaduse § 35 kohaselt maksma tootajatele selle perioodi
eest keskmist téotasu. Koondamiste laine kajastub ka To6inspektsiooni ndustamistelefonis ja kirjades
— selle kohta kiisitakse viimastel kuudel aina enam.

Lisaks on esile tusmas vaimse tervise mured t66l. Erinevate kriiside ja majandusliku surve tottu on
tookeskkondades suhted pingelised ning esineb todkiusu.

Teisalt on Uldine olukord ettevotete tookeskkondades liikunud paremuse suunas ja todandjate
teadlikkus tooohutusest suureneb. Seda nditab ka téoonnetuste arvu 11-protsendiline langus
vOrreldes aasta varasemaga, kuid seda saab osaliselt seostada ka majanduse jahtumisega. Kindlasti on
ohutuskultuur mdnes sektoris paranenud, aga vdib arvata, et kartuses t66 kaotada jaetakse
vaiksematest juhtumitest ka teavitamata.

Eelmise aasta suurematest tulemustest voib valja tuua tod6turumeetmete seaduse vastu votmise ja
seelabi kogu tooturuteenuste slisteemi korrastamise ning tootushivitiste siisteemi korrastamiseks
vajalike lahenduste anallilsimise ja valja té6tamise, sh uue tootuskindlustushiivitise — baasmaaras
tootuskindlustushiivitise valja toctamise. Pikema analiilisiga saab tutvuda heaolu 2023. aasta
tulemusaruandes®.

Suurimad valjakutsed on:

4 https://www.mkm.ee/ministeerium-uudised-ja-kontakt/strateegiline-juhtimine/tegevuspohine-riigieelarve



https://www.mkm.ee/ministeerium-uudised-ja-kontakt/strateegiline-juhtimine/tegevuspohine-riigieelarve

o Tooturureformi  labiviimine, sh to6tushivitiste slisteemi edasine korrastamine,
tootuskindlustuskaitse laiendamine uutele té6vormidele (juhtimis- ja kontrollorgani liikmete,
ettevGtluskonto omanike, flisilisest isikust ettevotjate) ning vdhenenud toovoimega inimeste
tooturule kaasamine.

. Tookeskkonna parandamiseks todandjatele ja tootajatele efektiivsete meetmete loomine
ning individuaalsete ja kollektiivsete to6suhete edendamine.

5. Olulisemad tegevused/sekkumised

Jargneva nelja aasta jooksul:

. Viiakse Tootukassa tegevustega ellu T6ohoiveprogramm 2024-2029 ja tehakse selle tohusaks
rakendamiseks ja to6turu vajadustele reageerimiseks olulised Giguslikud muudatused;
. Kasutatakse maksimaalselt ja sihipdraselt vilisvahendeid ning viiakse ellu OUF, RRF ja ESF+

rahastatavaid tegevusi (sh NEET-olukorras noortele, oskustele ja Ida-Virumaa pdlevkivisektorile
suunatud tegevused);

o Avatakse tdiendavalt taotlusvoore ESF+ vahenditest to6turumeetmete toetamiseks,
suunatakse tegevusi tdiendavatele regionaalsetele sekkumistele ning kavandatakse ja viiakse ellu
tootukassa kaudu tdiendavad ESF+ tegevused oskuste ja pikaajalisel haiguslehel olijate meetmete néol;
. Paindlike tooaja kokkulepete véimaldamiseks viiakse ellu vajalikud seadusemuudatused;

o Tootatakse valja ettepanekud uutele toovormidele tootuskindlustuskaitse laiendamiseks.
Korraldatakse tootushivitiste tGhustamiseks vdlja tootatud lahenduste pd&hjal Gigusloomelised
muudatused;

o Rakendatakse ESF2021+ rahastusperioodi toel meetmeid t66andjate ja tootajate toetamiseks,
et arendada téo6tervishoiu ja té6ohutuse valdkonda;

. Edendatakse individuaalseid ja kollektiivseid toosuhteid, sh tdhustatakse sotsiaaldialoogi,
soodustatakse kollektiivlepingute  sGlmimist, anallilisitakse ja vastavalt parandatakse
toovaidluskomisjoni tookorraldust.

6. Meetmed, programmi tegevused ja teenused

Meetme ja programmi tegevuste mdddikute tegelikud ja jargmise nelja aasta sihttasemed on esitatud
tabelis 4. Lisas 1 on esitatud kdigi teenuste lihikirjeldused.

6.1. Meede: Kdrge todhdive taseme saavutamine ja hoidmine

Meetme eesmark on: Tooturul osalemist toetavate too6turumeetmete arendamise, toodelu kvaliteedi
parandamisega ning to0ohutuse ja to6andjate teadlikkuse suurendamisega on saavutatud pdusivalt
korge t66hdive tase.

Kuna programmil on vaid tks meede, siis meetme tasandi ja programmi tegevuste tasandi moddikud
on osaliselt korduvad.



6.1.1. Programmi tegevus 1. To6hGive toetamine ja areng

Programmi tegevuse eesmark: ToohdGivepoliitika toetab toohdive korget taset labi aktiivsete ja
passiivsete tooturumeetmete, et aidata inimesi to6otsingute ajal ja ennetada t66tust.

Tegevuste kirjeldus

Toohdbivepoliitika jaguneb kaheks — aktiivseks ja passiivseks. Aktiivne té6hdivepoliitika seisneb eelkdige
tooturuteenuste, aga ka nendega kaasnevate tooturutoetuste abil to6tuse ennetamises ning inimeste
vOimestamises ja td0andjate toetamises, et inimesed kiiresti todle liiguksid vdi kestlikult t66hdives
pusiksid. Passiivse toopoliitika ehk té6tushivitiste eesmark on kompenseerida inimestele té6otsingute
ajaks kaotatud sissetulek, et inimesed ei satuks t66 kaotamise korral vaesusesse, ning tagada piisav
motivatsioon leida sobiv t66.

Programmi tegevus hdlmab rida majandus- ja kommunikatsiooniministeeriumi valitsemisala
teenuseid, sh toohdivepoliitika kujundamise teenust. Programmi tegevuse eelarvest on enamus
kavandatud teenusele Eesti ToO0tukassale eraldise andmine aktiivsete ja passiivsete tooturumeetmete
osutamiseks. See sisaldab edasiantavaid to6tuskindlustusmakseid, to6voimetoetust, tootutoetust ning
toetust erijuhtudel sotsiaalmaksu tasumiseks tootavate toovOimetoetuse saajate ja arvel olevate
tootute eest. Suurema eelarvega teenused on veel erinevate t66turumeetme pakkujate tegevused
ning pdlevkivisektori té6tajate todalaste Gleminekute toetamine. Erinevate té6turumeetme pakkujate
tegevuste teenuses toetatakse projekte, mille eesmark on pakkuda tooturumeetmeid vaiksema
konkurentsivbimega sihtrihmadele, sh toetatakse regionaalseid meetmeid. Pdlevkivisektori
ettevotetest lahkuvatel inimestel aidatakse Eesti To6tukassa kaudu uuendada oma teadmisi ja oskusi,
et vastata muutunud t66turu vajadustele, nt tasemedppes osalemise toetust ja mikrokvalifikatsiooni
omandamise toetust, samuti to0le asumise toetust. Erinevad teenused toetavad noorte, sh mitte-eesti
noorte, tootuse vahendamist, to6turul haavatavamas positsioonis olevate inimesi ja nende voimalusi
tooturule sisenemiseks voi naasmiseks. Teenuste peamiseks elluviijaks oskuste valdkonnas, pikaajalisel
haiguslehel olijate ning podlevkivisektori to6tajate vaates on Eesti To6tukassa. Mittedppivate ja
mittetootavate (NEET- olukorras noorte) tegevusi viivad ellu kohalikud omavalitsused ja noorte
toovaatlustegevusi SA Ida-Viru Ettevotluskeskus ning muid avatud taotlusvoorude kaudu
haavatavamate sihtriihmade t66alase konkurentsivoime toetamise tegevusi erinevad elluviijad.

Programmi tegevus hdlmab lisaks ka sotsiaalministeeriumi valitsemisala teenust “IKT osutamine
Astangu KRK-le”, mille raames pakub Tervise ja Heaolu Infoslisteemide Keskus (TEHIK) haridus- ja
teadusministeeriumi valitsemisalas olevale Astangu kutserehabilitatsiooni keskusele info- ja
kommunikatsioonitehnoloogia teenust.

Programmi tegevuse teenustes kasutatakse Euroopa Liidu vahendeid, Euroopa Regionaalarengu fondi
(RRF), ESF+ ja OUF Vahendeid.

Perioodil 2025-2028 on tegevuse alla lisatud kaks wuut teenust - majandus- ja
kommunikatsiooniministeeriumi té6hdivepoliitika kujundamine, mis varasemalt moodustas osa
tooturu valdkonna arendamise programmi tegevuse ainsast teenusest, ning sotsiaalministeeriumi
valitsemisala teenus “IKT osutamine Astangu KRK-le", mis varasemalt oli programmi tegevuse
,Erivajadustega inimeste toimetulek ja todalane tegevus” ainus teenus.



6.1.2. Programmi tegevus 2: Kvaliteetse t6delu tagamine ja areng

Programmi tegevuse eesmadrk: Toosuhete ja tookeskkonna poliitika toetab kvaliteetses téoelus
osalemist, et to66taja saaks t00l kdia ja todandja saaks t60d pakkuda Giglastel t66tingimustel ohutus
tookeskkonnas.

Tegevuste kirjeldus

Tooelu kvaliteeti mojutavad tootaja tookeskkond ja tootingimused, tooturu osapoolte teadlikkus
toosuhetest ja ohutu todkeskkonna loomise vBimalustest. To6elu kvaliteedi tagamiseks on oluline luua
tootaja vajadusi arvestavad tootingimused, suurendada to6turu osapoolte teadlikkust nende Gigustest
ja kohustustest ning tervislike to6tingimuste kujundamise voimalustest.

Majandus- ja kommunikatsiooniministeeriumi valitsemisalas: tegevuse oodatavat tulemust aitavad
oma teenuste kaudu saavutada majandus- ja kommunikatsiooniministeerium, tédinspektsioon ja
Riikliku Lepitaja Kantselei, sh moodustab olulise osa eelarvest toédinspektsiooni teenustele kavandatud
kulu riiklikuks jarelevalveks, ennetuseks ja ndustamiseks ning tédvaidluste lahendamiseks. Majandus-
ja kommunikatsiooniministeerium kujundab poliitikat ning viib ellu tootajatele ja tooandjatele
suunatud tegevusi t6ovoime vahenemise ennetamiseks. Tooinspektsioon viib labi toosuhete,
tootervishoiu ja to6ohutuse jarelevalvet ning nGustamist, tagades asjakohase teabe kattesaadavuse.
Tooinspektsiooni juures toimib tddvaidluskomisjon, mis lahendab to6tajate ja todandjate vahelisi
vaidlusi. Kollektiivseid tootilisid aitab lahendada riiklik lepitaja.

Perioodil 2025-2028 on tegevuse alla lisatud uus teenus — to6suhete ja todokeskkonna poliitika
kujundamine, mis varasemalt moodustas osa t66turu valdkonna arendamise programmi tegevuse
ainsast teenusest.

Programmi  tegevus hdlmab  lisaks ka  sotsiaalministeeriumi  valitsemisalas  oleva
Sotsiaalkindlustusameti teenuseid “Kahjuhvitis”, mille raames makstakse inimesele kutsehaiguse voi
to66nnetusega seotud kahjuhivitist, kui on tuvastatud tédandja kohustus inimesele kahju hivitada
ning tddandja likvideeritakse Oigusjarglaseta, ning “Lisapuhkuse hiivitamine riigieelarvest”, mille
raames hivitab Sotsiaalkindlustusamet osalise vGi puuduva t66voimega tootajale ja alaealisele
tootajale ning siigava puudega ldhedasele pdhipuhkuse 28 kalendripaeva lletava puhkuseosa (7
kalendripdeva) eest makstav puhkusetasu.

Sotsiaalministeerium pakub tegevuse raames ka majandus- ja kommunikatsiooniministeeriumi
valitsemisalasse kuuluvatele todinspektsioonile, riikliku lepitaja kantseleile ning soolise
vordodiguslikkuse ja vordse kohtlemise voliniku kantseleile info- ja kommunikatsiooniteenust, mida
osutab TEHIK.

6.1.3. Programmi meetme ja tegevuste méddikud

Tabel 4. Planeerimistasandite moodikud.

Algtase Sihttase
Planeerimistasandid ja nende mdddikud
2023* 2025 2026 2027 2028

Meede Korge toohoive taseme saavutamine ja hoidmine



Eesmirk: Too6turul osalemist toetavate tooturumeetmete arendamise, to6elu
kvaliteedi parandamisega ning tddohutuse ja tddandjate teadlikkuse

suurendamisega on saavutatud piisivalt korge toohoive tase

16-64-aastaste vihenenud t66voimega 52.6%
inimeste t66hdive mair, % 26220 51,4% 51,6% 51,7% 51,8%
Allikas: Statistikaamet, Eesti tO0jou-uuring ( )
15-29-aastaste NEET noorte méér, %

’ 9,6% 10,0% 9,8% 9,6% 9,4%
Allikas: Statistikaamet, Eesti t66jou-uuring
Tootute absoluutse vaesuse madr, % 18,5%

’ ° <11,1% <11,1% <11,1% <11,1%

Allikas: Statistikaamet, Eesti to6jou-uuring (2022)

Programmi tegevus 1

Toohoive toetamine ja areng

Eesmirk: Toohdivepoliitika toetab to6hdive korget taset 1dbi aktiivsete ja
passiivsete todturumeetmete, et aidata inimesi tddotsingute ajal ja ennetada

tootust

Ida-Virumaa to6tuse médéra erinevus
kordades Eesti keskmisest tootuse méadrast
Allikas: Eesti Tootukassa, Statistikaamet, 1,65 <L,6 <L,6 <L,6 <1,6
Majandus- ja Kommunikatsiooniministeeriumi
arvutused
15-29-aastaste NEET noorte méaér, %

s 9,6% 10,0% 9,8% 9,6% 9,4%
Allikas: Statistikaamet, Eesti t66jou-uuring
Todtute absoluutse vaesuse méiir, % 18,5%

i ’ ’ <11,1% <11,1% <11,1% <11,1%
Allikas: Statistikaamet, Eesti t66jou-uuring) (2022)
16-64-aastaste vihenenud t66voimega 52.6%
inimeste to6hdive mair, % 0 2“ 51,4% 51,6% 51,7% 51,8%
Allikas: Statistikaamet, Eesti t66jou-uuring ( )
Registreeritud to6tute to6le asumise madr,
% 54,2% >55% >55% >55% >55%
Allikas: Eesti Toétukassa

Programmi tegevus 2

Kvaliteetse tooelu tagamine ja areng

Eesmérk: Toosuhete ja todokeskkonna poliitika toetab kvaliteetses tooelus
osalemist, et todtaja saaks t601 kdia ja todandja saaks t60d pakkuda

odiglastel toStingimustel ohutus todkeskkonnas

Ule kolme toovdimetuspievaga
tooonnetuste arv 100 000 hdivatu kohta

Allikas: Ule kolme to6véimetuspievaga
téoonnetuste arv 100 000 héivatu kohta

392

<500

<500

<500

<500

* Viimane teadaolev tase, erinevuse korral (varem kui 2023) mérgitakse taseme all sulgudes vastav aasta

** Soolise vBrddiguslikkuse monitooringut ei viida labi iga aasta (uuringud on toimunud aastatel 2003, 2005, 2009, 2013, 2016, 2021)
Programmi meetme ja tegevuste tasandite mdddikuid on korrastatud ja ringi tGstetud vastavalt
programmi struktuuri muutmisele, valitsemisalade Umberkorraldustest tulenevatele teenuste
muutumisele ning arvestades, et lhe meetme t6ttu on programmi meetme tasand ebavajalik.

Eelnevast tulenevalt jadb varasema meetme tasandi indikaatoritest edaspidi valja “20-64-aastaste
toohdive maar (%)”, mis on juba olemas heaolu tulemusvaldkonna indikaatorina ning mistottu ei ole
selle dubleerimine t66turuprogrammis vajalik. Samuti jadb valja varasemalt meetme tasandil olnud
indikaator “Tervislikel p&hjustel todhdivest valjalangenute osakaal (%)“ ning programmi tasandil olnud
indikaator “Uute osalise ja puuduva t66véimega inimeste osakaal téoealisest rahvastikust (%)” ning
vdahenenud to66voimega inimeste t66hdive olukorra hindamiseks kasutatakse indikaatorit “16-64-
aastaste vahenenud to6vdimega inimeste to6hoive maar (%).




7. Programmi juhtimiskorraldus

Too6turuprogramm on kahe ministeeriumi valitsemisala Uhisprogramm: programmi koostajad ja
vastutajad on majandus- ja kommunikatsiooniministeerium (MKM) ja sotsiaalministeerium (SoM).
Programmi panustavad veel MKM valitsemisalast Tooinspektsioon (TlI), Riikliku Lepitaja Kantselei ja
Eesti Tootukassa (TK) ning SoM valitsemisalast Sotsiaalkindlustusamet (SKA) ja Tervise ja Heaolu
Infoslisteemide Keskus (TEHIK), tdpsemat teenuste jaotust vt eelmises peatiikis.

Programmi ja selle tegevuste peavastutaja on MKM, kuid mdned nende tegevuste alt elluviidavad
teenused kuuluvad SoMi valitsemisalasse (SKA poolt osutatav kahjuhivitis ja lisapuhkuste hiivitamine
riigieelarvest ning valitsemisalade vahelised IKT-teenused).

Programmi kinnitavad majandus- ja todstusminister ning sotsiaalkaitseminister pdrast riigieelarve
seaduse vastuvGtmist vastavalt padevusjaotusele ning see avalikustatakse MKMi ja SoMi
kodulehtedel®.

Programmi tdiendatakse igal aastal ihe aasta vorra, st kooskdlas riigi eelarvestrateegia ning riigi
rahaliste voimalustega. Programmi tegevuste eesmarke aitavad toetada heaolu tulemusvaldkonna
teised programmid (laste ja perede programm, sotsiaalhoolekande programm, vanemaealiste
programm, soolise vordsuse ja vOrdsete vGimaluste programm). Teistest tulemusvaldkondadest
toetab programmi eesmarke enim tulemusvaldkonna ,Tark ja tegus rahvas” Haridus- ja
Teadusministeeriumi laste ja noorte programm, mis kajastab muuhulgas Astangu
Kutserehabilitatsiooni Keskuse poolt pakutavaid teenuseid.

Programmis seatud eesmarkide saavutamise ja moodikute seiramise eest vastutavad MKM ja SoM
vastavalt (lal toodud jaotusele tegevuste ja teenuste 10ikes. Programmi aluseks olevate strateegiliste
dokumentide koostamisel on konsulteeritud partneritega nii teistest avaliku sektori
organisatsioonidest kui ka mittetulundussektorist ning programmi taditmisest antakse aru Heaolu
arengukava 2023-2030 juhtkomisjonile ning tulemusvaldkonna iga-aastases aruandes. Juhtkomisjoni
tilesanded, liikkmed ja koosolekute protokollid on avalikustatud Sotsiaalministeeriumi kodulehel®.
Tulemusaruanded on avalikustatud nii MKMi kui ka SoMi kodulehtedel”.

Programmi tegevuste elluviimiseks vajalikud olulisemad arendusiilesanded lisatakse MKMi ja SoMi
tooplaanidesse, mille raames nende taitmist ka seiratakse.

5 Majandus- ja Kommunikatsiooniministeeriumi koduleht, tegevusp&hine riigieelarve: https://www.mkm.ee/ministeerium-uudised-ja-
kontakt/strateegiline-juhtimine/tegevuspohine-riigieelarve; Sotsiaalministeeriumi koduleht: https://sm.ee/arengukavad-programmid-ja-
tooplaanid

6 Heaolu arengukava 2023-2030 juhtkomisjon: https://sm.ee/heaolu-arengukava-2023-2030

7 Majandus- ja Kommunikatsiooniministeeriumi koduleht, tegevuspdhine riigieelarve: https://www.mkm.ee/ministeerium-uudised-ja-
kontakt/strateegiline-juhtimine/tegevuspohine-riigieelarve; Sotsiaalministeeriumi koduleht: https://sm.ee/arengukavad-programmid-ja-
tooplaanid



https://www.mkm.ee/ministeerium-uudised-ja-kontakt/strateegiline-juhtimine/tegevuspohine-riigieelarve
https://www.mkm.ee/ministeerium-uudised-ja-kontakt/strateegiline-juhtimine/tegevuspohine-riigieelarve
https://sm.ee/heaolu-arengukava-2023-2030
https://www.mkm.ee/ministeerium-uudised-ja-kontakt/strateegiline-juhtimine/tegevuspohine-riigieelarve
https://www.mkm.ee/ministeerium-uudised-ja-kontakt/strateegiline-juhtimine/tegevuspohine-riigieelarve

LISA 1. Programmi teenuste kirjeldus

Teenuse nimetus

Eesmark

Liihikirjeldus

Vastutaja
asutus

Programmi tegevus 1: To6hdive toetamine ja areng
Eesmirk: Toohoivepoliitika toetab to6hdive kdrget taset 1dbi aktiivsete ja passiivsete todturumeetmete, et aidata inimesi todotsingute ajal ja ennetada toStust

1.1. Eesti Tootukassale Eesti To6tukassale vahendite tagamine Teenus holmab sihtotstarbelise eraldisega vahendite andmist Eesti | MKM
aktiivsete ja passiivsete aktiivsete todturumeetmetena teenuste Tootukassale, sh tootutoetuseks ja  toovOimetoetuseks, —erijuhtudel
tooturumeetmete osutamiseks ja passiivsete sotsiaalmaksu tasumiseks, tootuskindlustus-, koondamis- ja
osutamiseks vahendite todturumeetmetena hiivitiste ja toetuste ning | maksejouetushiivitiseks ning panusena sihtkapitali aktiivsete todturumeetmete
andmine sotsiaalmaksu maksmiseks pakkumiseks. Alates 2024. aastast on  todhdiveprogrammis 2024-2029
hdlmatud nii sihtkapitalist kui EL struktuuritoetuste vahendite abil rahastatud
tooturumeetmed. Vilisvahenditest (ESF+) rahastatakse néiiteks oskuste
arendamist, vihenenud t66voimega inimeste konkurentsivoime suurendamist
tooturul ning piirkondlikke té6turumeetmeid ja piirkondlikku mobiilsust.
1.2. Tooturuteenuste Too6turuteenust saavate isikute todalaste ja Teenusega soodustatakse tooturuteenust saavate isikute todalaseid voimalusi ja | MKM
osutamine tagamaks toohdives osalemise voimaluste toohdives osalemist, sealhulgas noorte to6tuse vdhendamiseks ja nende
paremaid véimalusi hdives | suurendamine tooalase teadlikkuse suurendamiseks, mitte-eesti naiste todturule sisenemise
osalemiseks toetamiseks ning to6turul haavatavamas positsioonis olevatele inimestele voi
majanduse struktuurimuutusi toetavate oskuste suurendamiseks. Teenust pakub
Eesti Tootukassa vilisvahendite toel: noortele suunatud teenuseid RRF ja
oskuste arendamise tegevusi ESF+ vahenditest.
1.3. NEET noorte ja Poliitika kujundamine parandamaks NEET- | NEET-olukorras olevatele noortele mdeldud poliitikakujundamise tegevused, | MKM

tervisest tulenevate
takistustega inimeste
tooturul toetamine

olukorras olevate noorte ning tervisest
tulenevate takistuste tdttu haavatavamas
olukorras olevate inimeste voimalusi
t66turul

mis on seotud SKA ja KOVide tegevustega. Samuti hdlmab teenus tervisest
tulenevate takistuste tottu to6turul haavatavamas olukorras olevate inimeste
tooturul toetamist. Selleks arendatakse t00vOime toetuse siisteemi kaudu,
analiiiisides nende inimeste probleeme. Tegevused on seotud Eesti To6tukassa
vihenenud to0vOoimega inimestele pakutavate tooturuteenuste, -toetuste ja
hiivitistega.




1.4. Erinevate Soodustada toetuste kaudu viiksema Toetatakse tooturumeetmeid pakkuvaid projekte viiksema konkurentsivéime | MKM
tooturumeetmete konkurentsivdoimega sihtrithmade vdimalusi | sihtriihmadele, sh NEET-olukorras ja -riskis noored, nende ldhedased,
pakkujate tegevused todturul osalemiseks lédhtuvalt vanemaealised ja kdrgemas keskeas olevad inimesed, individuaalsemat ja
spetsiifilisematest toole asumise takistustest | isiklikumat abi  vajavad inimesed, mitte-eestlased jm  vidiksema
ja tooturu arengutest konkurentsiviimelise kvalifikatsiooniga inimesed, eelkdige naised. Samuti
toctatakse regionaalseid meetmeid ja erinevate sihtriihmade oskuste
arendamisega seotud tegevusi. Tegevusi rahastatakse vilisvahenditest.
1.5. Polevkivi sektori Soodustada kliimamuutustega seotud Pdlevkivisektori ettevdtetest lahkuvate voi neis t66 kaotanud tootajate oskuste | MKM
tootajate tooalaste iileminekust enim mojutatud tdotajate edukat | kaasajastamiseks ja piirkonna muutuvatele tooturuvajadustele vastamiseks
iileminekute toetamine litkumist iihelt tookohalt voi iihest toetatakse nende iimber- ja tdienddpet nii tasemedppes osalemiseks kui
majandussektorist teise mikrokvalifikatsiooni omandamiseks, samuti toetatakse toStuse 10ksu sattumise
ja pikaajalise todtuse ennetamiseks todle asumist uuele kohale, kui seda tehakse
lihikese aja jooksul pérast t66 kaotamist. Teenust osutab Eesti To6tukassa.
1.6. Mitte-eesti noorte Tutvustada Ida-Virumaa noortele Luuakse ja viiakse ellu tdovaatlusprogrammi Ida-Virumaa {ildhariduskoolide 8. | MKM
tooellu sisenemise toomaailma praktiliste toovaatluste kaudu ja 11. klassi ning kutsekoolide 1. kursuse dpilastele. Programm voimaldab neil
toetamine. Noortele ning toetada vene emakeelega noorte siisteemselt saada teadmisi ja kogemusi todalaste vdimaluste kohta, kuna
karjairivoimalusi ja 16imumist tdovaatlusprogrammi kaudu Opilastele pakutakse erinevate todandjate juures tdoeluteemalisi tdotubasid ja
toomaailma tutvustav toovaatlusi. Programm toetab eesti- ja venekeelsete noorte 1dimumist
programm ihistegevuste ja kontaktide loomise kaudu. Teenust pakub Ida-Viru
Ettevotluskeskus ning rahastatakse vilisvahenditest (ESF).
1.7. Toohéive poliitika Toohdivepoliitika toetab toohdive kdrget Teenuse sisuks on todhdivepoliitika viljatdotamine, et toetada todealise | MKM

kujundamine

taset, sh 14bi rakenduslike kiisimuste
lahendamise ja vajalike seisukohtade
esitamise.

elanikkonna suurt t66ga hdivatust ja todandjatele tarviliku t66j6u olemasolu.
See holmab ministeeriumi ja valitsuse valdkonnapoliitiliste otsuste ja nende
rakendamise ettevalmistamist, digusaktide véljatootamist ja menetlemist ning
EL-1 otsustusprotsessis osalemist, strateegiadokumentide viljatoStamist ja
elluviimise hindamist téohodivepoliitikat puudutavas, samuti huvigruppide
teavitamist valdkonda puudutavatest algatustest ja otsustest ning nende
kaasamist aruteludesse.




1.8. IKT osutamine
Astangu KRK-le

Info- ja kommunikatsiooniteenus on
Haridus- ja Teadusministeeriumi
valitsemisala asutusele Astangu
Kutserehabilitatsioonikeskusele osutatud.

Teenuse sisu on TEHIKu poolt info- ja kommunikatsiooniteenuse pakkumine
Sotsiaalministeeriumi valitsemisalast véljaspool. IKT teenuse saajaks on
Haridus- ja Teadusministeeriumi valitsemisala asutus Astangu
Kutserehabilitatsioonikeskus.

SoM

Programmi tegevus 2: Kvaliteetse tooelu tagamine ja areng
Eesmérk: To6suhete ja todkeskkonna poliitika toetab kvaliteetses tooelus osalemist, et todtaja saaks t60l kéia ja todandja saaks todd pakkuda Giglastel todtingimustel
ohutus tookeskkonnas

2.1. Noustamisteenuse To6turu osapooltele on tagatud todsuhete, Teenust osutab Todinspektsioon, pakkudes nii todtajatele kui ka todandjale | TI (MKM)
osutamine ning toovéimet | todtervishoiu ja tddohutuse ndustamine ning | tookeskkonna ja -suhete parandamiseks ja hoidmiseks ning toovoimekao
hoidva ja sdiistva teabe kéttesaadavus ennetamiseks nodustamisteenust ning erinevaid koolitus-, teavitus- ja
tookeskkonna arendamine kaasamistegevusi. Teenus hdlmab ka Todinspektsiooni teenistujate padevuse
suurendamist. Lisaks arendatakse teabe kittesaadavuse ja todelu jarelevalve
parandamiseks infotehnoloogilisi lahendusi. Teenust rahastatakse peamiselt
ESF vahenditest.
2.2. Todandjaid ja T66voime vihenemise ennetamine ohutu Soodustatakse to6tingimuste edendamiseks teadmispdhist poliitikakujundamist | MKM
tootajaid toetavad tookeskkonna kaudu ja to6tingimuste ja rakendamist ning viiakse ellu tegevusi tédandjate ja tOGtajate teadliku
tegevused tootingimuste edendamine kéitumise kujundamiseks. Teenust rahastatakse {ihtekuuluvusfondist.
edendamiseks
2.3. Riikliku jirelevalve Tootervishoiu, tddohutuse ja tddsuhete Tooinspektsioon teostab todtervishoidu, tddohutust ja tdosuhteid reguleerivate | TI (MKM)
tegemine jérelevalve ldbiviimine Oigusaktide nduete tditmise iile jarelevalvet (nt jérelevalve todtervishoiu ja
tooohutuse seaduse ning to6lepingu seaduse alusel, sh jarelevalve
rakendusaktidest tulenevate nduete iile).
2.4. Kahjuhiivitis Oigustatud isikutele on vilja makstud Kahjuhiivitist makstakse tootervishoiu ja tédohutuse alusel, mille jérgi ldheb (SoM)

kutsehaiguse ja too0nnetustega seotud
kahjuhtivitised ja seeldbi panustatud
inimeste majandusliku toimetuleku
paranemisse

todandja poolt kannatanule to6Onnetusest vOi kutsehaigusest tingitud
tervisekahjustuse voi surma pdhjustamisega tekitatud varalise kahju hiivitamise
ndue iile Sotsiaalkindlustusametile, kui on tuvastatud todandja kohustus kahju
hiivitada ning t66andja likvideeritakse digusjérglaseta. Sotsiaalkindlustusamet
tuvastab t60voime kaotuse protsendi ning maksab todandja asemel hiivitist.




2.5. Toovaidluste
lahendamine

Tooandja ja tootaja vaheliste toovaidluste
lahendamine

Tooinspektsiooni  juures asuvad  kohtuvilised  ja soltumatud
toovaidluskomisjonid lahendavad todandja ja tdotaja toosuhetes tekkinud

toovaidlusi.

TI (MKM)

2.6. Tootiili lepituse Kollektiivsete tootiilide lahendamine Riikliku lepitaja kantselei korraldab menetlusse vetud kollektiivsete tootiilide RLK
labiviimine ja lahendamisega seotud lepitustoiminguid. (MKM)
kollektiivsete toosuhete
alase ndustamise
pakkumine
2.7. IKT osutamine MKMi | Info- ja kommunikatsiooniteenus on MKMi | Teenuse sisu on TEHIKu poolt info- ja kommunikatsiooniteenuse pakkumine SoM
valitsemisala asutustele valitsemisala asutustele osutatud. sotsiaalministeeriumi valitsemisalast véljaspool. IKT teenuse saajateks on
majandus- ja kommunikatsiooniministeeriumi  valitsemisala asutused
Too6inspektsioon, Riikliku Lepitaja Kantselei ning Soolise vordodiguslikkuse ja
vordse kohtlemise voliniku kantselei.
. . e s . . oy s . | MKM
2.8. Kutsehaiguste Kutsehaiguste ja to0st pohjustatud haiguste Kutsehaiguste ekspertiisi lébiviimiseks on sdlmitud SA Pdhja-Eesti
ekspertiisi rahastamine ekspertiisid on 1dbi viidud Regionaalhaiglaga leping aastateks 2022-2024. Viiakse ldbi umbes 200
kutsehaigestumise ekspertiisi aastas.
2.9. Lisapuhkuse Tdoandjale on hiivitatud lisapuhkuste tasu Toolepingu seaduse kohaselt on osalise vdi puuduva téovoimega ja alaealise SKA
hiivitamine riigieelarvest vastavalt Gigustatusele SKA-le esitatud tootaja iga-aastane puhkus 35 kalendripdeva. Riigi poolt hiivitatakse tdoandjale (SoM)
taotluse alusel. Selle kaudu toetatakse pohipuhkuse 28 kalendripdeva iiletava puhkuseosa (7 kalendripdeva) eest
inimese pikaajalist tddelus osalemist ning makstav puhkusetasu. Siigava puudega ldhedastel on vodimalik kasutada
suurendatakse elukvaliteeti iihildades sellega | lisapuhkust kuni 5 tdopaeva aastas.
t60 ja pereelu.
2.10. Toosuhete ja Todsuhete ja tookeskkonna poliitika toetab Toosuhete ja tookeskkonna poliitika véljatootamine ja ellurakendamine, et | MKM

tookeskkonna poliitika
kujundamine

kvaliteetses t00elus osalemist, sh ldbi
rakenduslike kiisimuste lahendamise ja
vajalike seisukohtade esitamise.

aidata kaasa tooelu kvaliteedi paranemisele ning toetada tdoealise elanikkonna
todga  hdivatust.  Valmistatakse ette  ministeeriumi ja  valitsuse
valdkonnapoliitilisi otsuseid ja nende rakendamist, osaletakse Euroopa Liidu
otsustusprotsessis, tOdtatakse vélja toosuhete ja todkeskkonna poliitikaid




puudutavaid strateegiadokumente ja hinnatakse nende elluviimist, samuti
kaasatakse valdkonna algatustesse ja otsustesse huvigruppe.

Kasutatud lUhendid:

MKM — majandus- ja kommunikatsiooniministeerium
SoM — sotsiaalministeerium

Tl — tdoinspektsioon

RLK — riikliku lepitaja kantselei

SKA - sotsiaalkindlustusamet




LISA 2. Teenuste rahastamiskava

Teenuste eelarved on indikatiivsed ja on kajastatud tdiendava informatsiooni andmiseks.

MKM-i valitsemisala teenused

Programmi tegevus 1: To6hdive toetamine ja areng

kujundamine

Eesti Tootukassale aktiivsete ja -962 264 085 -961 649 482 | -995 252 852 -1 041 677 960

passiivsete toGturumeetmete

osutamiseks vahendite andmine

Tooturuteenuste osutamine tagamaks -3 128 824 -168 802 -154 174 -153 687

paremaid vdimalusi hdives

osalemiseks

NEET noorte ja tervisest tulenevate -860 257 =743 527 -594 109 -505 216

takistustega inimeste to6turul

toetamine

Erinevate tooturumeetmete pakkujate -4 678 436 -4 106 983 -2 621 554 -1972 217

tegevused

Polevkivi sektori tootajate todalaste -1439 443 -1 625122 -1 732 627 -1 428 248

tileminekute toetamine

Mitte-eesti noorte todellu sisenemise -296 335 -287 862 -281 496 -131 216

toetamine. Noortele karjdarivoimalusi

ja tdomaailma tutvustav programm

To66hoive poliitika kujundamine -339 610 -318 072 -300 201 -299 804
Programmi tegevus 2: Kvaliteetse tooelu tagamine ja areng

Noustamisteenuse osutamine ning -1 530 187 -1 621 097 -1 728 803 217767

todvoimet hoidva ja sddstva

tookeskkonna arendamine

To66andjaid ja todtajaid toetavad -664 014 =747 056 -748 418 =773 270

tegevused tootingimuste

edendamiseks

Riikliku jérelevalve tegemine -5 153749 -4 919 440 -4 840 922 -1 964 451

Too6vaidluste lahendamine -1 138 363 -1 146 247 -1 160 020 -1238 864

Tootili lepituse labiviimine ja -143 998 -141 280 -140 095 -152 131

kollektiivsete toosuhete alase

ndustamise pakkumine

Kutsehaiguste ekspertiisi rahastamine -203 932 -192 352 -177 210 -176 702

Toosuhete ja tookeskkonna poliitika -614 532 -587 020 -566 891 -566 592

SoM-i valitsemisala teenused




| | | |

Programmi tegevus 1: To6hdive toetamine ja areng

IKT osutamine Astangu KRK-le | -351 521 | -319 827 | -319 523 | -318 915
Programmi tegevus 2: Kvaliteetse tooelu tagamine ja areng

Kahjuhtivitis -7 458 387 -7 433 222 -7 430 739 -7 391 564

Lisapuhkuse hiivitamine riigieelarvest -5 334 950 -5 588 741 -5 849 109 -6 113 261

IKT osutamine MKMi valitsemisala -1 961 036 -1 882 277 -1 879 530 -1 878 804

asutustele
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